徐州市中医院门诊第五党支部书记陈立侠
2017年度述职报告

遵照徐州中医委2017年28号文件精神，在院领导和门诊党总支的领导和指导下，于2017年11月25日新组建门诊第五党支部，由检验科、病理科、功能检查科党员组成。通过选举产生门诊第五党支部的支部书记及各委员。 新支部成立后在院党委的正确领导下，认真贯彻落实党中央的各项方针政策，积极学习十九大精神，结合科室实际工作情况，加强党员政治学习、充分发挥党员先锋模范带头作用，通过学习取得了显著的效果，现将支部成立之后的工作情况汇报如下：

一、2017年党支部党建工作总结
1、在院党委的领导下顺利完成新党支部的组建，评选一批有追求、有理想、有实干精神的年轻的党员担任支部委员。让支部更加充满活力和战斗力。

2、按照党办要求，制定了详细的党员学习计划，积极组织党员学习《党章》《中国共产党员纪律处分条例》、习总书记系列讲话精神和十九大会议精神。支部建立了党员微信群，通过微信群及时发布各项学习要求，会议通知等，方便了支部党员互通有无，相互学习。
3、培养年轻党员的责任感和吃苦耐劳的精神，使之树立正确的人生观、价值观。 　

4、鼓励党员参与科室管理，为科室的发展出谋划策。

  在日常管理中，党员同志为了科室的可持续发展各抒己见，积极参与科室管理，对管理中发现的问题能够举一反三，避免了类似问题的再次出现。

二、2018年党建工作计划

1、加强理论学习，提高党性修养。学习和宣传党的十九大精神，全面理解科学发展观和建设社会主义和谐社会的基本内涵及精神实质。
2、加强组织建设，提高管理绩效。完善组织架构，理顺管理流程，提升管理绩效。
3、加强宣传教育，做好典型示范。结合实际，全方位、多角度、宽视野地发掘工作中的闪光点，抓住特点，捕捉亮点，着力抓好宣传报道工作，坚持正面宣传、把握正确导向。
4、创新学习形式，加强党员教育管理。针对形势、任务和党员的思想实际，开展党课活动。一方面督促党员总结工作经验，树立思路，深化学习成果，另一方面，在全体员工面前树立党员的专业化形象，发挥党员的先锋模范作用。
5、丰富党建载体，夯实党建基础。充分运用网络平台，加强沟通、交流，做好上情下达，下情上传，不断丰富党组织活动载体，搭建员工学习平台和提高党建工作效率。建立意见建议栏，听取积极分子和普通群众的意见和建议，作为党员自律和组织建设的有力手段。
6、坚持组织生活制度，推进党内民主建设。认真落实党员“三会一课”制度、党员民主评议制度和政治学习制度。党支部定期召开组织生活会，坚持开展党日活动、召开支委例会、民主生活会以及组织党员上党课等活动。
7、积极稳妥做好组织发展工作。按照“坚持标准，保证质量，改善结构，慎重发展”的方针，积极稳妥地做好组织发展工作，坚持成熟一个发展一个。认真做好积极分子的教育、培养、培训工作，建立健全入党积极分子档案。
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